
2019年５⽉７⽇ 
各  位 

会 社 名 株式会社 セキド 
代表者名 代表取締役社⻑ 関⼾ 正実 
（コード番号 9878 東証第⼆部） 
問合せ先  取締役執⾏役員管理部⻑ ⼸削 英昭 

（TEL． 03－6300－6105） 

中国⼈の⼈材獲得強化のための新幹線教育グループとの業務提携に関するお
知らせ 

当社は、中国⼈の⼈材獲得強化のため、新幹線教育グループと業務提携を⾏うこととなりましたのでお
知らせいたします。 

記 

業務提携の内容 
当社は、ブランドショップ「GINZA LoveLove」を全国に 14 店舗展開しております。⻑期的に海外か

らの優秀な⼈材採⽤・教育のため、中国⼈スタッフを年々増やしており、これまでも新幹線教育グループ
から優秀な中国⼈を紹介してもらい、採⽤を⾏ってまいりました。 

さらなる⼈材獲得強化のため、この度業務提携契約を締結し、当社の⼈材採⽤計画を共有して、より多
くの優秀な中国⼈を採⽤いたします。また、要望があれば、⾃社以外の業界も紹介することで、⽇本で働
きたい優秀な中国⼈が安⼼して⽇本で働ける環境づくりに努めてまいります。 

業務提携の背景 
 ⽇本で働く外国⼈は年々増えており、現在は 146 万⼈おります。朝⽇新聞社のアンケートによると、
25%の外国⼈労働者が⽇本に来るために 100 万円以上の⼿数料を払っており、背景には⼊社後の教育研
修や給与⽀払い等でのトラブルの発⽣があります。 
 当社では、インバウンド需要への対応といった短期的・即物的なものに限らず、⻑期的に海外からの優
秀な⼈材採⽤・教育につながることをミッションとしており、新幹線教育グループがこの考えに賛同し、
⽇本で働きたい中国⼈の⼈材採⽤・教育を進めていく運びとなりました。 

今後の展望 
 当社は今後、国内外を問わず、⽇本の⼩売業界で働きたい優秀な⼈材を採⽤してまいります。優秀な⼈
材を採⽤できる仕組みづくりをしていくとともに、社員の労働環境だけではなく、⽣活環境もより良くし
てまいります。 
 なお、今回の業務提携にあたり、当⾯、新株予約権発⾏等の資本提携はなく、新幹線教育グループは市
場でセキドの株式調達を進めていく予定です。 

今後の⾒通し 
本提携が、当社の 2020 年３⽉期の業績に与える影響につきましては、軽微であります。 
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